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SOY LEGAL

B EDITORIAL

EL COLEGIO DEBE SER
LA CASA DE TODOS

TRAS LA VERDAD | INVESTIGACION INDEPENDIENTE

La razén de ser de una corporacién profesional no puede reducirse a cuotas, edificios o ceremonias. Debe servir a quienes la sostienen y

representar sus necesidades.

UNA INSTITUCION CON PROPOSITO

El Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica tiene
una funcién de interés publico y una responsabilidad
gremial. Las personas agremiadas necesitan una
institucién que impulse formacién de calidad, proteccién
social, servicios (tiles,
defensa de sus derechos.

independencia profesional vy

LAS CUENTAS EXIGEN EXPLICACIONES

La liquidacién de 2025 presenta un déficit consolidado. Las
partidas de obras, mantenimiento, viajes y servicios
ameritan examen documentado. La existencia de gasto no
demuestra abuso; la ausencia de explicaciones suficientes
si debilita la confianza.

RESPONSABILIDADES DISTINTAS

Es indispensable separar las decisiones de las juntas
anteriores de las actual. Una
administraciéon puede heredar problemas; también asume
el deber de cumplir sentencias, documentar soluciones y
explicar sus decisiones.

actuaciones de la

1
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REPRESENTACION BENEFICIOS

entrega.

NUESTRA CONVICCION EDITORIAL

EL COLEGIO QUE EL GREMIO NECESITA

BENEFICIOS QUE SE PUEDAN MEDIR

No basta anunciar convenios o proyectos. Cada inversion
debe poder traducirse en un beneficio verificable: cuantas
personas fueron atendidas, cudnto costd, qué resultados
obtuvo y qué alternativas se estudiaron. El presupuesto es
una decisién sobre prioridades, no solo una hoja de
célculo.

EL DEBATE PERTENECE AL GREMIO

Las asambleas no deben ser actos de simple ratificacién.
Su funcién es conocer, deliberar, exigir cuentas y adoptar
acuerdos dentro de sus competencias. Las preguntas
criticas, formuladas con pruebas y respeto, fortalecen a la
institucion.

UN COLEGIO PARA EL FUTURO

La confianza se

recupera con informacién abierta,

fiscalizacion independiente y participacién real. El Colegio
debe ser una casa profesional que escuche, proteja y rinda
cuentas a todas las personas agremiadas, sin privilegios
indebidos.

£

CONTROL

Una institucion profesional debe rendir cuentas de los recursos que administra y de los resultados que

La pertenencia gremial no es un cheque en blanco. La rendicién de cuentas y la proteccién de los recursos comunes son
condiciones para que el Colegio cumpla su misién.

EN DEFENSA DEL GREMIO LEGAL DE COSTA RICA - OCTUBRE 2026
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B PENSIONES | HISTORIA

TRAS LA VERDAD | INVESTIGACION INDEPENDIENTE

LA PENSION PROMETIDA:
UNA HISTORIA PENDIENTE

El Fondo de Pensiones tiene acuerdos gremiales, antecedentes judiciales, un reglamento y una ruta administrativa. ;Por qué la ejecucién

sigue generando requerimientos?

2013: LA OBLIGACION JUDICIAL

La sentencia firme n.2 426-2013-1X, del 27 de junio de
2013, constituye el antecedente cuyo cumplimiento se
discute en el expediente 12-000629-1027-CA-9. No se
trata Unicamente de una propuesta politica de una Junta
Directiva.

SEPTIEMBRE DE 2024: REGLAMENTO

administracién
referido en el

Durante la anterior se aprobdé un
reglamento, acta 36-24. Es necesario
distinguir el reglamento aprobado por la Junta de lo que,
posteriormente, el Tribunal consideré juridicamente
insuficiente para demostrar el cumplimiento de la
sentencia.

ENERO DE 2026: SOLICITUD DE TIEMPO

La Junta entrante promovié una revisién del proyecto y
pidié una prérroga judicial de hasta ocho meses. Solicitar
mas plazo no equivale a obtenerlo. Lo determinante es
qué dispuso el dérgano jurisdiccional y qué actuaciones
concretas se ejecutaron.

DE LA DECISION A LA EJECUCION

JULIO DE 2024: DECIDE LA ASAMBLEA

El 6 de julio de 2024 una Asamblea Extraordinaria aprobé
una férmula para el Fondo de Pensiones, identificada
como opcién 2, vinculada con timbres, aportes voluntarios
y cuentas individualizadas. El acuerdo es la referencia
para valorar cualquier cambio posterior.

2025: LA OPERADORA

La documentacién y las referencias a actas sefialan un
acuerdo 2025-30-019 relacionado con la seleccién de BN
Vital como operadora. Deben conocerse el acuerdo
integro, el contrato, las condiciones, las comisiones y el
estado de ejecucion para establecer el alcance real de esa
seleccién.

MARZO DE 2026: CAMBIA EL TONO

La resolucién del 18 de marzo de 2026 afirmé que el
Colegio habia incumplido, cuestioné que se alegara el
reciente ingreso de la Junta y ordend un cumplimiento en
dos meses improrrogables, con advertencia de multas y
eventual testimonio de piezas.

1 2

2024 ASAMBLEA

2025 OPERADORA

£

2026 TRIBUNAL

Los acuerdos, el reglamento y las 6rdenes judiciales deben conectarse con hechos verificables.

LA PREGUNTA CENTRAL

:Qué se ejecutd realmente entre el acuerdo de 2024, la seleccién de la operadora y la resolucién de marzo de 20267 El

gremio merece un cronograma verificable, no Unicamente un informe general.

EN DEFENSA DEL GREMIO LEGAL DE COSTA RICA - OCTUBRE 2026

04



SOY LEGAL

B PENSIONES | RESOLUCION JUDICIAL

TRAS LA VERDAD | INVESTIGACION INDEPENDIENTE

EL TRIBUNAL ADVIERTE
MULTAS Y DENUNCIA PENAL

Resolucién del 18 de marzo de 2026. Expediente 12-000629-1027-CA-9. Seccién de Ejecucién del Tribunal Contencioso Administrativo.

INCUMPLIMIENTO DECLARADO

Tras analizar un memorial del 9 de marzo de 2026, el
Tribunal considerd claro que el Colegio habia incumplido la
sentencia firme 426-2013-IX. Sefalé que lo aportado era
un borrador o proyecto reglamentario sin valor juridico
suficiente y que otros extremos permanecian sin cumplir.

DOS MESES IMPRORROGABLES

El 6rgano judicial ordené notificar personalmente a
integrantes de la Junta Directiva y cumplir en un plazo
improrrogable de dos meses. También dispuso presentar

dentro de ese plazo un informe de cumplimiento.

LO QUE NO DEBE CONFUNDIRSE

Una advertencia judicial de sancién no significa que una
multa ya haya sido impuesta o que exista una condena
penal. Para afirmarlo harian falta resoluciones posteriores.
La investigacion no debe convertir una posibilidad
procesal en un hecho consumado.

LA JUNTA RECIEN NOMBRADA

La resolucién observé que el Colegio se habia ocupado de
insistir en que la Junta era reciente. El Tribunal rechazé
esa explicacién porque sus integrantes, profesionales del
Derecho, conocian las obligaciones pendientes vy
asumieron responsabilidad institucional al tomar posesion.

LAS CONSECUENCIAS ADVERTIDAS

La resolucién advirtié sobre multas y otros mecanismos de
los articulos 158 a 161 del Cédigo Procesal Contencioso
Administrativo, asi como testimoniar piezas al Ministerio
Pdblico por desobediencia a la autoridad si persistia el
incumplimiento.

NOVIEMBRE: INFORMAR NO ES EJECUTAR

La agenda de la Asamblea del 14 de noviembre de 2026
contempla un informe sobre el Fondo. Corresponde

solicitar el estado procesal actualizado, las actuaciones
posteriores a marzo, el contrato de operadora y las
pruebas de cumplimiento material.

PRUEBA DOCUMENTAL | RESOLUCION ORIGINAL DEL TRIBUNAL

LT
EXPEDIENTE:  12:000620-1027-CA -9
ACTORA:  ANA YANCY MONESTEL NAVARRO
DEMANDADOIA: ~COLEGIO DE ABOGADOS DE CR.
TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. SECCION DE EJECUCION.
Segundo Gircuito Judicial de San José. Goicoochea, a las dieciséis horas
dieciséis minutos del dieciocho de marzo de dos mil veintiséis.-
Anaizado ol contenido del memrial 09 de marzo 2026, resuta laro para el Trbunal
aue ol Colegio a incumplido con Ia sentencia fime No-426-2013-X, Seccion Novena
del Tibunal Contencioso Adminisrativo. Segundo Circito Judiial de Sanl0sé, Anexo
A, Calle Biancos, de las once horas teinta minutos del veinisete de juno de dos mi
trece, ol Colegio aporlo un documento que o tiena ingin valo urdico, a5 un
borrador a lo mucho un proyeco de Reglamento, ademis de indicar que en cuanto a
los otros exremos de Ia sentencia 1o hay cumplimiento, a o largo de estos uimos
meses el Colegio se ha desgasiado mds en hacer ver al Trbunal que la Junta es
reciente que en cumplir, el Tribunal sabe que la Junta cambio durante los primeros
meses de este afio, pero la responsabilidad que asumieron en relacion a este y todos
los procesos en donde el Colegio tiene obigaciones pendientes que cumplr, era
amplamente conocida, no se rata en este caso de personas que desconocen el
derocho, estamos anto abogados vrsados, quo conocen las responsabildades aue
‘asumen, aunado a que el tema de la ejecucion de este proceso es discutido y conocido
en el gremi, por ende I ustfcacion de que la Juna acaba do entrar en funcines no
es valida, o cumplimiento de 1a sentencia fime es una obligacién que tine el Colegio y
aue se ha retardado en procura do que el mismo logre conclir con s témites
necesarios lo cual no ha cumplido, en razén de lo cual se dispone ante el
incumplimiento reiterado por parte del Obligado Colegio de Abogados y Abogadas de
Costa Rica, se orden notficar en forma personal,en las instalaciones del Colegio en
Zapote, para lo cual se hablta el horario noctumo a la Junta Directiva conformada
por: Presidencia, Miguel Arias Maduro; Vicepresidencia,Gabriela Rodriguez Sanchez;

Secretaria, Fabio Delgado Hernandez; Prosecretaria, Angie Arce Acufia; Tesoreria,

PAGINA 1 DE LA RESOLUCION | 18-03-2026

Exp. 12-000629-1027-CA-9 | Texto original reproducido sin modificaciones.

EN DEFENSA DEL GREMIO LEGAL DE COSTA RICA - OCTUBRE 2026

Sandi Baltodano; Vocal ll, Nicole Mannix Chacsn; Vocal IV, Alejandro Delgadillo
Solano; Vocal V, Luz Adina Reyes Reyes; Fiscalia, Dewin Brenes Feméndez, o quien
ocupe sus cargos; a quines se les ordena cumplir en el plazo improrrogable de DOS
MESES con lo ordenado en la sentencia firme No-426-2013-IX, Seccion Novena del
Tribunal Contencioso Administrativo. Segundo Circuito Judicial de San losé, Anexo A,
Calle Blancos, de las once horas treinta minutos del veintisiete de junio de dos mil
cer en caso de incumplimiento las multas
fculos 158, 159, 160 y 161 del Cédigo
Cor . ademés de testimoniar piezas al Ministerio P\ r
desobediencia a la autoridad por parte de los miembros de dicha Junta. Dentro de este
mismo plazo, proceda el Colegio y los integrantes de la Junta a presentar un informe

del cumplimiento de o ordenado en la sentencia citada supra. Previo a la notificacion
aporte la parte ejecutante un cd para cada persona que debe ser notificada con las
copias del proceso de efecucion o las copias fisicas. Notifiquese. Alexandra De Los
Angeles Zafiiga Mora. Jueza Ejecutora

- Licda. Juez(a) Instructor azunan

PAGINA 2 DE LA RESOLUCION | 18-03-2026
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TRAS LA VERDAD | INVESTIGACION INDEPENDIENTE

SOY LEGAL

PENSIONES | JUSTICIA

EXPEDIENTE 12-000629-1027-CA-9

¢DEFENSA O DILACION JUDICIAL?

La recusacion de la jueza ejecutora abre preguntas sobre la estrategia procesal, los costos y la representacién
institucional.

TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
EXPEDIENTE NUMERO: 12-000629-1027-CA
SOLICITUD DE RECUSACION

JUEZA: ALEXANDRA DE LOS ANGELES ZUNIGA MORA, JUEZA EJECUTORA. 32
LICITA: COLEGIO DE ABOGADOS Y ABOGADAS DE COSTA RICA.

Seiiores Magistrados
C) Testimonial:

1. Dra. Mymna Alvarado Roldan, cédula de identidad n.° 1-0478-0297, carné

Yo, Miguel Arias Maduro, en mi condicién de Presidente de la Junta Directiva del 7730, integrante de la Comision de Pension, para que declare sobre su

Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica (2026-2028), y en lo personal,

formulo recusacién contra la jueza Alexandra de los Angeles Zifiga Mora, Jueza

participacion y sobre los insumos disponibles al momento en que la actual
Junta Directiva inicié las gestiones dirigidas al cumplimiento.

Ejecutora.
« Licda. Yolanda Bertozzi Barrantes, cédula 103990589, carné 12885.

L= HECHOSTMEQRTANTES ATOMAR EN CUENTA Integrante de la Comision de Pension, para que declare sobre su participacion

PRIMERO: Desde el afo 2008 hasta el afio 2025, las Juntas Directivas que nos

antecedieron mantuvieron una posicion contraria a la pretension planteada por don

y sobre los insumos disponibles al momento en que la actual Junta Directiva
inici6 las gestiones dirigidas al cumplimiento.
Leén Montoya Herndndez en el presente proceso y, en términos generales, al

otorgamiento de pensiones a las personas agremiadas adultas mayores o proximas
a esa etapa de la vida. Entre sus argumentos se incluyo la falta de derecho de don
Ledn, quien al momento de interponer el proceso contaba ya con 90 afios. Asimismo,

sostuvieron que parte de los recursos provenientes del timbre habia sido destinada,

XI.- NOTIFICACIONES: Las atenderé en el medio sefialado previamente en
este expediente.

Zapote, San José, 1 de setiembre de 2026.

por acuerdo de una Asamblea General celebrada el 2 de septiembre de 1994, a un

contrato con el Instituto Nacional de Seguros, con lo cual estimaban cubierta la MIGUEL Firmado digitalmente
z ; ; ANTONIO ARIAS por MIGUEL ANTONIO
proteccién del afiliado. El Tribunal que conocid del proceso indicd, en sentencia de ARIAS MADURO (FIRMA)
las 11:30 horas del 27 de junio de 2013, posteriormente confirmada en las instancias ADURO Fecha: 2026.10.06
FIRMA) 10:23:05 -06'00'

correspondientes, en lo conducente, lo siguiente:
"... no es de recibo el argumento de la representante de la entidad
demandada al endilgar la inexistencia de ese fondo-cuya creacion
esta ordenada en la ley- en funcién de tres motivos, a saber , la
voluntad del legislador que segun su dicho, se extrae de las actas de

la Asamblea General Extraordinaria de fecha dos de septiembre de

Documento 1. Primera pagina del escrito de recusacién. Documento 2. Pagina final: firma digital del 6 de octubre de 2026.

QUE ESTA ACREDITADO

El escrito identifica a Miguel Antonio Arias Maduro como promovente en su condicién de presidente del Colegio y
también a titulo personal. Solicita apartar a la jueza Alexandra de los Angeles Zufiiga Mora. La firma digital visible
registra el 6 de octubre de 2026; el cierre del documento consigna el 1 de septiembre.

PREGUNTA CENTRAL: ;Quién autorizd la recusacidon y quién asume los honorarios de la defensa
institucional y personal?

SOY LEGAL | Documento original reproducido en miniatura



SOY LEGAL TRAS LA VERDAD | INVESTIGACION INDEPENDIENTE

PENSIONES | RESOLUCION

1 DE OCTUBRE DE 2026

EL PLAZO DEL 16 DE OCTUBRE

El Tribunal reitera la obligacién de confeccionar el reglamento y convocar a la Asamblea para su aprobacién.

EXPEDIENTE: 12-000629-1027-CA -9

PROCESO: Ejecucion de sentencia

ACTOR/A: ANA YANCY MONESTEL NAVARRO
DEMANDADO/A: COLEGIO DE ABOGADOS DEC.R.

TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. SECCION DE EJECUCION.

Segundo Circuito Judicial de San José. Goicoechea, a las seis horas cincuenta y antes de decretar el embargo. 3.- Se observa en el proceso que la notaria que designo
cuatro del uno de bre de dos mil veintiséis.- la parte promovente para diligenciar las notificaciones de los miembros de la Junta que
Revisado el presente proceso se resuelve: 1.- En cuanto a los escritos de la parte faltan por notificar ha renunciado a la labor encomendada, por lo cual y en vista de que
promovente de la ejecucién de sentencia se debe sefialar que no lleva razén la misma la parte no apersono a otro notario se ordena llevar a cabo la notificacién por medio de

en indicar que el Tribunal no ha realizado las gestiones necesarias para ejecutar la la Oficina Centralizada de Notificaciones, para lo cual se autoriza al notificador a

sentencia fime, a lo largo de! proceso se obsérva como el Tribunal ha realizado realizar la diligencia fuera de la jornada laboral. 4.- En cuanto al incumplimiento por

diversas actuaciones para lograr la ejecucion de la sentencia, incluso actualmente se parte del Colegio de la resolucién de las veintiuno horas trece minutos del tres de
encuentra en tramite el procedimiento para determinar si debe sancionarse a los 2 g i o2 AL
agosto de dos mil veintiséis, se le confiere por ultima vez el plazo de fres dias al
miembros de la Junta por el incumplimiento al mandato judicial en igual sentido en la . ) R
i 4 . i " o Colegio para cumplir con lo ordenado en caso de no hacerlo se iniciara un nuevo
resolucion de las diez horas cuatro minutos del quince de julio de dos mil veintiséis X o .
2 proceso de incumplimiento en contra de los miembros de la Junta. 5.- En cuanto a la
donde se otorgo el plazo de tres meses al Colegio para presentar el Reglamento y .
. : solicitud de la sefiora Campos Saenz de otorgar a este proceso tramite preferente por
convocar a la Asamblea para su aprobacién se indicé con claridad que “Se /e confiere e
su condicién de adulta mayor, el Tribunal le indica a las partes que en el sistema se

al Colegio el plazo de tres meses para el

g y ala

tiene identificado este asunto como prioritario por la condicion de adultos mayores y se
asamblea general para llevar a cabo la aprobacion del mismo. En caso de no hacerlo, P P Y y
se testimoniaran piezas y se acusard ante el Ministerio Publico por el delito de
desobediencia a la autoridad a todos los integrantes de la Junta Directiva, es decir, a:

Miguel Arias Maduro; Gabriela Rodriguez Sanchez; Fabio Delgado Hernandez; Angie

le confiere por parte del Tribunal el tramite mas expedito posible a cada gestion que se
presenta con el Unico objetivo de ejecutar la sentencia firme. Notifiquese.- Alexandra

Zaniga Mora, Jueza Ejecutora.-

}

Arce Acufia; Mauricio Pana Solano; Ana Lorena Mendoza Carrera; Guillermo Sandi

Baltodano; Nicole Mannix Chacon; Alejandro Delgadillo Solano; Luz Adina Reyes

Reyes y Dewin Brenes Fernandez.", dicho plazo vence el 16 de octubre por lo cual este \....li.'l
S " § g g 3 043FYKBIFK2Y61
Tribunal se mantiene a la espera del vencimiento del mismo para adoptar las medidas ALEXANDRA DE LOS ANGELES ZUNIGA MORA - JUEZ/A DECISOR/A

que correspondan. 2.- En cuanto a la solicitud de embargo de bienes del Colegio,
previo a realizar el pronunciamiento correspondiente debe la parte promovente en
relacién a los bienes que sefiala discriminar de la lista de bienes propuesta aquellos
bienes y activos que se encuentren dentro de lo establecido en el articulo 170 del
Cédigo Procesal Contencioso Administrativo, informacién que debe conocer el Tribunal

EXP 12:000625-1027-CA
Goscoechea, Calle Blancos, S0 metros oeste del BNCR, frente a Café Dorado. Teléfonos: 2345-0099. Ext. 01-2707 6 01-2599. Fax: 2241-5664 &
Documento 3. Resolucién judicial, primera pagina. Documento 4. Continuacién de la resolucién y firma judicial.

LO QUE RESUELVE EL TRIBUNAL

La resolucidn sefala que el plazo de tres meses vence el 16 de octubre de 2026 y reproduce la advertencia de
remitir piezas al Ministerio PUblico por eventual desobediencia. También indica que existe una solicitud de
embargo, pero requiere informacién adicional antes de pronunciarse. No consta en estas imagenes un embargo ya
decretado.

Se autorizan notificaciones fuera de horario laboral y se concede un Ultimo plazo de tres dias para cumplir otra
orden, dictada el 3 de agosto de 2026. El Tribunal identifica el proceso como prioritario por involucrar a personas
adultas mayores.

SOY LEGAL | Documento original reproducido en miniatura
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TRAS LA VERDAD | INVESTIGACION INDEPENDIENTE

PENSIONES | RENDICION DE CUEN

CERTIFICACION Y PETITORIA

LAS PREGUNTAS QUE FALTAN

La informacién sobre el conocimiento de las érdenes y la peticién de modificar los plazos exige explicaciones
verificables.

LIC. ARNOLDO SEGURA SANTISTEBAN
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO LEGAL
COLEGIO DE ABOGADOS Y ABOGADAS DE COSTA RICA

CERTIFICA:

De conformidad con el articulo sesenta y cinco de la Ley General de la Administracion
Publica, certifica: 1.-) Que dentro del expediente judicial No. 12-000629-1027-CA,
correspondiente al proceso de Ej i6n de S i itado ante el Tribunal
Ci i Administrativo, Seccién de Ej i6n, Segundo Circuito Judicial de
San José, mediante resolucién de las dieciséis horas cero minutos del catorce de
noviembre de dos mil veinticinco, dicho Tribunal reiteré el cumplimiento de la
sentencia firme y, ademds, hizo referencia a la resolucion No. 6286-2023, indicando
expresamente que la Junta Directiva del Colegio saliente debia comunicar a la Junta
Directiva entrante las consideraciones realizadas por ese Tribunal, debiendo

remitirse d que itara la cc fe da a cada uno de esos nuevos
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la especial complejidad juridica, técnica e institucional que presenta la ejecucion de
la sentencia.

B) Que se sefialen hora y fecha para la realizacion de la audiencia solicitada, a fin
de contar con un panorama completo, actualizado y debidamente dimensionado del

tramite para la implementacion del régimen de pensiones.

C) Que el Tribunal, con apego a Derecho, revoque o modifique la orden dictada y,
en lugar de establecer plazos que dependen de actuaciones de terceros, disponga
la presentacion de informes mensuales de avance, de conformidad con la Hoja de

miembros para efectos de la ejecucion del fallo y las sanciones correspondientes. Ruta aportada, de manera que pueda verificarse prog te el ¢ to
Asimismo, otorgd por tltima vez al Colegio un plazo de tres meses para culminar el por parte del Colegio.

proceso y cumplir con lo ordenado en sentencia. 2.-) Que la resolucién de cita fue

notificada a esta corporacion al  correo  electronico  institucional

notificaciones@abogados.or.cr el dia catorce de noviembre de dos mil veinticinco. 3.-) X.- PRUEBAS

Que el Depar Legal, medi correo el remitido a la Presidencia del A) Documental:

Colegio de Abogados y Abogadas de ?osha Rica gl dia diecisile'te de noviembre de dos 15 SpRUGS GtRia.,

mil veintici [ ico el do de la citada resolucién y, para esos efectos, ) B ‘

reenvi6 integramente la resolucién judicial notificada, con el fin de poner en 2- Certificacion del Departamento Legal del Colegio de Abogados y Abogadas
conocimi de la Presidencia las érdenes emitidas por el Tribunal. 4.-) Que, de de Costa Rica.

chufbrmidad fcan o8 regtmos, : Y PR e obran_ o o 3- Nota DE-C-051-2026, mediante la cual se procura acreditar que la anterior
Departamento Legal, este Depar no tiene cc de que la Junta Directiva ;

que se encontraba en funciones al de la notificacién de dicha lucién hubiera Junta Directiva debia comunicar a la actual las implicaciones legales de este
comunicado o no a la Junta Directiva el ido de la resolucion en i

proceso y que dicha comunicacion no se realizo.
i ida | Tribunal. : ; g
conforme:allaoren impartiia poricl Tribi 4- Hoja de Ruta para la implementacién del Fondo de Pensiones del Colegio de

Es todo. Se extiende la presente certificacién a solicitud del interesado y para efectos Abogados y Abogadas de Costa Rica.

judiciales, a los nueve dias del mes de julio del dos mil veintiséis. 5- Hoja de vida del experto Yanni Sterloff Charalampidu.
: j%) B) Pericial:
v IR i / \ '/ / Declaracion en audiencia del Lic. Yanni Sterloff Charalampidu, experto en pensiones,
LIC. ARNGZLDO SEGURA SANTISTEBAN quien expondra las etapas y actuaciones requeridas para llegar a la publicacién e
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO LEGAIP®*/ - MENE 9 implementacién del Reglamento del Fondo de Pensiones del Colegio de Abogados y
Abogadas de Costa Rica.
Documento 5. Certificacion del Departamento Legal, 9 de julio de 2026. Documento 6. Petitoria del escrito: audiencia y cambio de plazos.

QUE CONSTA Y QUE DEBE ACLARARSE

La certificacién confirma que el Departamento Legal remitié la resoluciéon de noviembre de 2025 a la Presidencia
entonces en funciones, pero indica que no conoce si la Junta saliente comunicé su contenido a la entrante. Esa
ausencia de constancia no demuestra por si sola desconocimiento de las obligaciones judiciales.

La recusacion solicita una audiencia y sustituir plazos por informes mensuales. Son peticiones de parte, no
decisiones concedidas. Deben publicarse el acuerdo autorizante, los contratos y honorarios, la fuente de pago y la
resoluciéon que se dicte sobre la recusacion.

NOTA EDITORIAL: Las imagenes son fragmentos aportados; no sustituyen la consulta del expediente judicial
completo.

SOY LEGAL | Documento original reproducido en miniatura



SOY LEGAL

TRAS LA VERDAD | INVESTIGACION INDEPENDIENTE

PENSIONES | EJECUCION DE SENTENCIA

TRES DIAS PARA CUMPLIR

Y UNA SOLICITUD DE EMBARGO EN TRAMITE

La resolucién judicial del 1 de octubre de 2026, dictada en el expediente 12-000629-1027-CA-9, mantiene la
ejecucion de la sentencia sobre el Fondo de Pensiones del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica.

Una Ultima prevencidn de tres dias. La jueza Alexandra de los Angeles Zufiiga Mora concedié al Colegio, por Ultima
vez, tres dias para cumplir lo ordenado en la resolucién del 3 de agosto de 2026. Advirtié que, de persistir el
incumplimiento, se iniciaria un nuevo procedimiento contra integrantes de la Junta Directiva.

El 16 de octubre es otra fecha distinta. El Tribunal recordé el vencimiento del plazo para confeccionar el
reglamento del Fondo de Pensiones y convocar a la Asamblea General para su aprobacién, con advertencia de
eventual remisién de piezas al Ministerio Publico por desobediencia. A la fecha de esta edicién, el vencimiento aun

no ha ocurrido.

Embargo solicitado, no decretado. La parte promovente pidié el embargo de bienes del Colegio. Antes de resolver,
el Tribunal requirié precisar cuales bienes y activos estdn comprendidos en el articulo 170 del Cédigo Procesal
Contencioso Administrativo. No consta en las imagenes aportadas una orden que decrete el embargo.

Notificacién y prioridad. La resolucién autorizd notificaciones personales incluso fuera de la jornada laboral y
reiteré el trdmite prioritario del asunto por involucrar personas adultas mayores.

PRUEBA DOCUMENTAL | RESOLUCION DEL 1 DE OCTUBRE DE 2026

LT )
EXPEDIENTE:  12-000629-1027-CA -9
PROCESO: Ejecucién de sentencia
ACTOR/A: ANA YANCY MONESTEL NAVARRO

DEMANDADD/A: COLEGIO DE ABOGADOS DE C.R.

TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. SECCION DE EJECUCION.
Segundo Circuito Judicial de San José. Goicoechea, a las seis horas cincuenta y
cuatro minutos del uno de octubre de dos mil veintiséis.-

Revisado el presente proceso se resuelve: 1.- En cuanto a los escritos de la parte
promovente de la ejecucién de sentencia se debe sefialar que no lleva razén la misma
en indicar que el Tribunal no ha realizado las gestiones necesarias para ejecutar la
sentencia firme, a lo largo del proceso se observa como el Tribunal ha realizado
diversas actuaciones para lograr la ejecucion de la sentencia, incluso actualmente se

encuentra en tramite el jento para si debe a los

miembros de la Junta por el incumplimiento al mandato judicial en igual sentido en la
resolucién de las diez horas cuatro minutos del quince de julio de dos mil veintiséis
donde se otorgo el plazo de tres meses al Colegio para presentar el Reglamento y
convocar a la Asamblea para su aprobacién se indicé con claridad que “Se le confiere
al Colegio el plazo de tres meses para confeccionar el reglamento y convocar a la
asamblea general para llevar a cabo la aprobacién del mismo. En caso de no hacerio,
se testimoniarén piezas y se acusard ante el Ministerio Publico por el delito de
desobediencia a la autoridad a todos los integrantes de la Junta Directiva, es decir, a:
Miguel Arias Maduro; Gabriela Rodriguez Sanchez; Fabio Delgado Heméndez; Angie
Arce Acufia; Mauricio Pana Solano; Ana Lorena Mendoza Carrera; Guillermo Sandi
Baltodano; Nicole Mannix Chacén; Alejandro Delgadillo Solano; Luz Adina Reyes
Reyes y Dewin Brenes Fernéndez.", dicho plazo vence el 16 de octubre por lo cual este
Tribunal se mantiene a la espera del vencimiento del mismo para adoptar las medidas
que correspondan. 2.- En cuanto a la solicitud de embargo de bienes del Colegio,
previo a realizar el pronunciamiento correspondiente debe la parte promovente en
relacién a los bienes que sefiala discriminar de la lista de bienes propuesta aquelios
bienes y activos que se encuentren dentro de lo establecido en el articulo 170 del
Cédigo Procesal C i ién que debe conocer el Tribunal

EXP: 12

50 metros oeste del BNCR, frente a Café Dorado, Teléfonos: 23450099, Ext. 012707 5 01.2599. Fax: 2241-5664 &

Resolucién judicial - pagina 1

Fuentes: resolucién judicial del 01/10/2026, expediente 12-000629-1027-CA-9.

antes de decretar el embargo. 3.- Se observa en el proceso que la notaria que designo
la parte promovente para diligenciar las notificaciones de los miembros de la Junta que
faltan por notificar ha renunciado a la labor encomendada, por lo cual y en vista de que
la parte no apersono a otro notario se ordena llevar a cabo la notificaciéon por medio de
la Oficina Centralizada de Notificaciones, para lo cual se autoriza al notificador a
realizar la diligencia fuera de la jornada laboral. 4.- En cuanto al incumplimiento por
parte del Colegio de la resolucién de las veintiuno horas trece minutos del tres de
agosto de dos mil veintiséis, se le confiere por ultima vez el plazo de tres dias al
Colegio para cumplir con lo ordenado en caso de no hacerlo se iniciara un nuevo
proceso de incumplimiento en contra de los miembros de la Junta. 5.- En cuanto a la
solicitud de la sefiora Campos Saenz de otorgar a este proceso tramite preferente por
su condicién de adulta mayor, el Tribunal le indica a las partes que en el sistema se
tiene identificado este asunto como prioritario por la condicién de adultos mayores y se
le confiere por parte del Tribunal el tramite mas expedito posible a cada gestion que se
presenta con el Unico objetivo de ejecutar la sentencia firme. Notifiquese.- Alexandra
Zaniga Mora, Jueza Ejecutora.-

|

TR
043FYKBIFK2Y61 i
ALEXANDRA DE LOS ANGELES ZURIGA MORA - JUEZJA DECISOR/A

Resolucién judicial - pagina 2
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SOY LEGAL

B FINANZAS | LIQUIDACION 2025

LAS CIFRAS HABLAN

TRAS LA VERDAD | INVESTIGACION INDEPENDIENTE

La liquidacién de 2025 debe leerse completa: un resultado parcial positivo en Mutualidad no elimina el déficit del Fondo Comudn ni el

resultado consolidado negativo.

FONDO COMUN MUTUALIDAD

— ¢83.293.528

Liquidacion presupuestaria 2025

¢QUE SIGNIFICA EL RESULTADO?

El Fondo Comun registra un déficit de ¢83,29 millones y
Mutualidad un superdvit parcial de ¢19,74 millones. El
saldo conjunto es negativo por ¢63,55 millones. Los tres
datos deben publicarse juntos para evitar la impresién
equivocada de que hubo superdvit general.

LA DIFERENCIA ENTRE PRESUPUESTAR Y GASTAR

Las cifras de 2027 son previsiones. Para establecer cudnto
se desembolsé efectivamente en remodelaciones, viajes o
consultorias se requieren liquidaciones, auxiliares
contables, 6rdenes de compra y contratos de ejecucién.

+ ¢19.744.732

Liquidacion presupuestaria 2025

RESULTADO NETO

— €£63.548.796

Liquidacion presupuestaria 2025

PRESUPUESTO 2027: EQUILIBRIO CONTABLE

El presupuesto proyecta ingresos de (7.534.782.572,
egresos por (7.323.250.857 y otros egresos por
#211.531.715. Las cifras se equilibran: no constituyen por
si mismas un superavit disponible.

LA FISCALIZACION NECESARIA

Deben publicarse comparativos de gasto por afo,
proveedor y proyecto, junto con modificaciones
presupuestarias, informes de auditoria y criterios de
contratacién. Los gastos pueden ser legitimos, pero su

utilidad y proporcionalidad deben explicarse.

PRUEBA DOCUMENTAL | LIQUIDACION 2025 | FUENTE ORIGINAL

DOCUMENTO ORIGINAL

PREGUNTA PARA LA ASAMBLEA

:Qué medidas correctivas explican el déficit de 2025 y cémo se protegen las obligaciones sociales y de pensiones ante

las prioridades de gasto de 20277

EN DEFENSA DEL GREMIO LEGAL DE COSTA RICA - OCTUBRE 2026
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SOY LEGAL

B TIMBRES | SEGURIDAD SOCIAL

:A DONDE VA

TRAS LA VERDAD | INVESTIGACION INDEPENDIENTE

EL DINERO DEL TIMBRE?

No deben confundirse los ingresos por timbres, la distribucién de la colegiatura mensual y las asignaciones efectivas al nuevo Fondo de

Pensiones.

INGRESOS PROYECTADOS

El presupuesto 2027 contempla aproximadamente
#2.213,4 millones por venta de timbres. Es una proyeccién
presupuestaria, no una cifra de efectivo ya recaudado ni
prueba de cudnto se transfirié a pensiones.

EL 80% Y EL 20%

La referencia al 80% para Seguridad Social y 20% para
Fondo Comun corresponde a la distribucién de la
colegiatura descrita en documentacién
institucional; no demuestra que el 80% de todos los
ingresos por timbre deba destinarse a la nueva pensién.

mensual

OBRAS, VIAJES Y MANTENIMIENTO

Para 2027 se presupuestan aproximadamente 65,08
millones en reparacién y mantenimiento de edificios y
29,56 millones en pasajes, fletes y viaticos. Estos montos
no prueban desviacién de timbres: debe investigarse su
fuente presupuestaria y ejecucién.

RETIRO BASICO EXISTENTE

En el presupuesto figura una partida de ¢369.503.711
denominada «Timbre Régimen de Retiro». Debe
distinguirse el régimen de retiro existente de Ila
implementaciéon del nuevo Fondo de Pensiones decidido
en 2024.

:QUIEN FIJA EL PORCENTAJE?

El porcentaje aplicable a cada fuente de financiamiento
debe determinarse con base en acuerdos de Asamblea,
reglamentos, normativa y restricciones presupuestarias.
No es responsable publicar un porcentaje definitivo sin el
acuerdo que lo sustente.

UNA TRAZABILIDAD OBLIGATORIA

El Colegio deberia ofrecer una tabla publica que siga cada
ingreso por timbre desde su cobro hasta su destino:
seguridad social, retiro, administracion, infraestructura u
otros fines, con base normativa, monto ejecutado y saldo.

PRUEBA DOCUMENTAL | REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL | DOCUMENTO

DOCUMENTO ORIGINAL

NO BASTA DECIR «SE DESTINA»

La pregunta decisiva es cudnto se recaudd, cuanto se transfirié, a qué cuenta, con qué autorizacién y qué beneficio
recibié efectivamente cada persona agremiada.

EN DEFENSA DEL GREMIO LEGAL DE COSTA RICA - OCTUBRE 2026
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SOY LEGAL

B AUDITORIA FORENSE | CONTROL

AUDITORIA FORENSE:
(CUANTO Y QUIEN?

TRAS LA VERDAD | INVESTIGACION INDEPENDIENTE

La contratacién de una auditoria exige transparencia sobre alcance, precio, independencia de la firma seleccionada y publicacién de

hallazgos.

LA CONTRATACION

El 3 de julio de 2026 se anuncié el procedimiento
simplificado 2026S100060-CAB para contratar una
auditoria forense integral, con recepciéon de ofertas hasta
el 20 de julio. El cartel prioriza capacidad técnica y precio.

COSTO Y ADJUDICATARIO

En la documentacién publica examinada no quedd
acreditado el precio definitivo ni la firma adjudicada. No se
debe inventar ninguno. Se requieren acto de adjudicacidn,
contrato, cronograma y entregables.

COMPRAS Y ACTIVOS

Se reportaron adquisiciones de 2025 a un proveedor por
aproximadamente €43 millones y bienes por unos 6
millones que no fueron localizados durante una
verificacién. La investigacién debe examinar inventarios,
actas y descargos antes de atribuir responsabilidad.

PERIODO Y ALCANCE

La revisién comprende 2023, 2024 y 2025, con posibilidad
de extenderse a 2021 y 2022. Incluye contrataciones,
tarjetas  corporativas,  viaticos, planillas, becas,
incorporacién y evidencia digital.

HALLAZGO DE TRANSPORTE

El informe de auditoria CA-AUI-006-26 determiné un pago
de €418.100 por un servicio de transporte no prestado y
recomendd su Debe informarse si se
recuperd y qué controles se corrigieron.

recuperacion.

NO CONFUNDIR RESPONSABILIDADES

El hecho de que un informe se emita en 2026 no convierte
automaticamente a la Junta actual en autora de pagos
efectuados en 2025. Si corresponde preguntarle qué
medidas adoptd tras conocer las observaciones.

PRUEBA DOCUMENTAL | AUDITORIA CA-AUI-006-26 | INFORME

DOCUMENTO ORIGINAL

EL DERECHO A SABER

¢Quién audita, cuanto cobrard, qué independencia garantiza, cuando entrega resultados y qué mecanismos habra para
corregir hallazgos sin ocultarlos?

EN DEFENSA DEL GREMIO LEGAL DE COSTA RICA - OCTUBRE 2026
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SOY LEGAL
B EXAMEN DE EXCELENCIA ACADEMICA | PROTESTAS

EXAMEN BAJO
CUESTIONAMIENTO

TRAS LA VERDAD | INVESTIGACION INDEPENDIENTE

El examen de incorporacion reabrié el debate sobre calidad académica, errores administrativos y derecho de las personas aspirantes a

recibir respuestas.

RESULTADOS QUE GENERARON PROTESTAS

En junio de 2026 se reporté que aprobaron 13 de 1.123
aspirantes. Egresados se manifestaron frente al Colegio,
en Zapote, para cuestionar los resultados, los mecanismos
de evaluacién y la atencién de recursos.

RESPONSABILIDADES CONTRACTUALES

La firma contratada para las hojas de respuesta no debe
confundirse con FLACSO, que brindd asesoria técnica y
metodolégica. Corresponde determinar las obligaciones
especificas de cada contratista y sus entregables.

MANIFESTACIONES Y DERECHO DE EXPRESION

Las protestas deben cubrirse con sus reivindicaciones,
respuestas institucionales y eventuales actuaciones de
seguridad. Una denuncia sobre el retiro de un agremiado
requiere identificar fecha, lugar, orden y versiones antes
de publicarse como hecho acreditado.

1

2

EXAMEN RECURSOS

resultados.

UNA INSTITUCION QUE ESCUCHA

CALIDAD ACADEMICA Y DERECHO A RESPUESTA

ERRORES RECONOCIDOS

Se reportaron errores en las hojas de respuesta: omisién
de los nimeros 41 a 44 y duplicacién de 61 a 64. La
determinacion de consecuencias debe apoyarse en el
informe técnico, las correcciones
respuestas a las impugnaciones.

adoptadas y las

EXCELENCIA Y GARANTIAS

El control de ingreso a una profesidon exige estandares
objetivos, transparencia, revision y debido proceso. El
Colegio no sustituye a las universidades; la mejora de la
formacién demanda coordinacién y evidencia.

RESPUESTAS QUE FALTAN

¢Cuantos recursos se interpusieron? ;Qué se corrigié?
;Qué pag6 el Colegio por cada componente del examen?
;Qué mecanismos se ofrecieron a quienes alegaron
perjuicios?

£

DIALOGO

La transparencia de la evaluacion debe convivir con la escucha respetuosa de quienes cuestionan sus

Exigir calidad profesional es compatible con respetar el derecho de peticién, el debido proceso y la expresién pacifica de
quienes discrepan.

EN DEFENSA DEL GREMIO LEGAL DE COSTA RICA - OCTUBRE 2026
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SOY LEGAL

B VOTO ELECTRONICO | DERECHOS

EL SUFRAGIO
NO SE NEGOCIA

TRAS LA VERDAD | INVESTIGACION INDEPENDIENTE

La modernizacién del voto puede facilitar la participacién, pero requiere garantias técnicas y juridicas comprobables antes de su adopcién.

EL DEBATE DE NOVIEMBRE

La reforma para incorporar mecanismos electrénicos o
remotos figura en la agenda de la Asamblea. No esta
escondida en sentido literal; la pregunta es si se
difundieron oportunamente los detalles técnicos, costos y
riesgos.

AUDITORIA INDEPENDIENTE

Se necesitan pruebas previas, verificacién de resultados,
trazabilidad sin revelar el voto, control de proveedores,
procedimientos de contingencia y una auditoria
independiente cuyos hallazgos sean accesibles.

TRIBUNAL ELECTORAL Y CONTRATOS

La independencia del érgano electoral y las reglas de
adquisicién del sistema son centrales. Deben divulgarse
proveedores, contratos, propiedad de los datos, seguridad
y protocolos de incidentes.

SECRETO DEL VOTO

Un sistema debe impedir que una identidad pueda
vincularse con la opcién votada. La autenticaciéon no debe
destruir el anonimato. También importa la proteccién
frente a coaccién cuando se vota fuera de un recinto
controlado.

INTEGRIDAD Y ACCESIBILIDAD

El mecanismo debe proteger frente a suplantacién,
indisponibilidad y manipulacién, sin excluir a personas con
discapacidad o con limitaciones de conectividad. Debe
existir una alternativa efectiva.

NO HAY PRUEBA DE FRAUDE

Los riesgos técnicos justifican escrutinio; no acreditan por
si mismos manipulacién o intervenciéon de terceros. Una
revista investigativa debe exigir evidencia y evitar
conclusiones anticipadas.

PRUEBA DOCUMENTAL | REFORMA DE VOTO ELECTRONICO | PROYECTO

DOCUMENTO ORIGINAL

SEIS GARANTIAS MiINIMAS

Identidad confiable; voto secreto; integridad verificable; auditoria independiente; accesibilidad; y respuesta publica ante

fallos. Sin documentacién suficiente, el debate queda incompleto.

EN DEFENSA DEL GREMIO LEGAL DE COSTA RICA - OCTUBRE 2026
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SOY LEGAL / DOCUMENTOS Y FISCALIZACION

VOTO ELECTRONICO:
LO VERIFICABLE Y LO PENDIENTE

DOCUMENTO QUE Si EXISTE

Se examind el proyecto de reforma parcial al Reglamento General de Elecciones Internas del Colegio, titulado «Propuesta
de reforma parcial ... para la incorporacion de mecanismos de votacion digital, electronica y remota». El documento
consultado contiene 30 paginas.

QUE SE PROPONE

La propuesta aborda la incorporacion de mecanismos digitales, electronicos y remotos. Una propuesta normativa no
equivale a un contrato con un proveedor ni demuestra que el sistema ya esté adquirido o autorizado.

QUE DEBE IDENTIFICARSE

Antes de contratar: empresas oferentes, cédulas juridicas, representantes, beneficiarios, cotizaciones, costos,
condiciones de servicio, custodia de datos y auditorias de seguridad. También quiénes evaluaron, recomendaron y
aprobaron cada decision.

POSIBLES CONFLICTOS DE INTERESES

Se debe contrastar la identidad de proveedores con integrantes del Tribunal Electoral, comisiones técnicas y autoridades
que intervengan en las decisiones. Una coincidencia profesional no prueba por si sola un conflicto: se necesitan vinculos
documentados y una decision en la que puedan incidir.

LO QUE NO ESTA ACREDITADO

Con el proyecto de reforma examinado no puede identificarse una empresa adjudicataria ni establecerse que una
empresa especifica vendera o prestara servicios en la Asamblea de noviembre. No se atribuyen irregularidades a
personas o empresas sin documentos que las sustenten.

FUENTE DOCUMENTAL: ProyectoReformaVotoElectronico2026.pdf, 30 paginas.

El texto integro se ofrece para descarga en la edicién digital. Corte editorial: 9 de octubre de 2026.



EXPOSICION DE MOTIVOS

PROPUESTA DE REFORMA PARCIAL AL REGLAMENTO GENERAL DE
ELECCIONES INTERNAS DEL COLEGIO DE ABOGADOS Y ABOGADAS DE
GOSTA RICA PARA LA INGORPORAGION DE MEGANISMOS DE VOTAGION
DIGITAL, ELECTRONICA Y REMOTA

1. FUNDAMENTO JURIDICO Y COMPETENCIA

El Colagio da Abogados y Abogadas de Costa Rica consliluya una corparacion de

el ejerciio de sus compatencias stiucianales Y los mecanismas de partiipacién
delas persanas colagiadas, da conformidad can su Ley Orgénica

Deniro de dichas potestadies se encuenlra a facuitad de raguiar fos procedirientas
elaciorales madiante los cusles s inlegran sus drgancs da direccibn. iscalizacidn
1as personas

colegladas participan en a formacion da la voluntad cororativa

Corrasponde a la Asamblea General, coma 6rgano supremo do la corporacion,
aprabar las reformas reglamentarios necesarias para adaptar el funcionamiento
instucional a las nuevas realidades lecnoldgicas, organizalivas y sociales que
inciden en el jercicio efactivo de las derachos cerperativos do panicipatién.

La presente
paos modamzar on. mcatsmas da- el corporie s st By

IL_FUNDAMENTO CONVENCIONAL, TECNOLOGICO Y DE DERECHOS
MANOS

Lot avances cientificas y tecnolégicos eonstiuyen una herramienta legitma para
ampliar el acceso efectivo a los mecanismos de participacion instiucional cuando
=on implementados de manera compatible con los derechos fundamentaies y las
garantias democraticas.

El deracho intermacional contempordnea recanaca el derecho de las personas a

acousa y favorecer la paricipacién fecliva de las personas 4n los asuntas de su
intaras

PAG. 1 | Objeto y fundamentos
Miniatura del documento original

Gorforman 1as Junias receptoras 08| en primer grado Guando preiendan
votos s s recibid su juramento inlegrar una misma junta receplora
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SOY LEGAL

B ASAMBLEA | PARTICIPACION

14 DE NOVIEMBRE:

TRAS LA VERDAD | INVESTIGACION INDEPENDIENTE

EL GREMIO TIENE LA PALABRA

La Asamblea es un espacio de deliberacién, aprobacién y fiscalizaciéon dentro de las competencias que le atribuye la normativa del Colegio.

CONOCER ANTES DE VOTAR

Las personas agremiadas deberian disponer de liquidacion
2025, presupuesto 2027, informe de pensiones, estado de
cumplimiento judicial, texto de reforma electoral, informes
de auditoria y actas pertinentes con tiempo suficiente para
examinarlos.

ASISTIR NO ES LO MISMO QUE MOCIONAR

No debe difundirse que toda persona que no envid
preguntas o mociones por correo pierde automaticamente
el derecho a asistir o intervenir. Las reglas de mociones,
uso de la palabra y participaciéon son distintas y deben
verificarse por separado.

PREGUNTAS SOBRE FINANZAS

;iQué explica el déficit de 20257 ;Cuanto se ejecutdé en
obras, viajes y consultorias? ;Qué porcentaje del timbre
llega efectivamente a cada destino? ;Quién realizard la
auditoria forense y por cuanto?

MOCIONES Y PLAZOS

Para las mociones que deban incorporarse a la agenda
ordinaria de noviembre se ha sefialado como referencia el
14 de octubre de 2026, conforme a la exigencia de
presentacién anticipada. Es indispensable comprobar el
texto vigente y conservar el acuse de recepcion.

PREGUNTAS SOBRE PENSIONES

;Qué se ha cumplido de la sentencia de 2013? ;Qué
ocurrié después de la resolucién de marzo? ;Cual es el
estado de BN Vital, del reglamento y de los recursos del
Fondo? ;Se pretende modificar lo votado en 20247

PREGUNTAS SOBRE DERECHOS

¢ Qué controles protegeran el sufragio? ;Cémo se atienden
las inconformidades por el examen? ;Qué criterios se
aplican a convenios y potenciales conflictos de intereses?

ASAMBLEA GENERAL | 14 NOVIEMBRE 2026

1 2

INFORMARSE PREGUNTAR

£

FISCALIZAR

Los requisitos de mociones deben distinguirse de los derechos generales de participacion.

UNA ASAMBLEA INFORMADA ES MAS FUERTE

La participacidn critica y respetuosa permite exigir documentos, explicaciones y compromisos verificables. La rendicién

de cuentas es una tarea compartida por las autoridades y el gremio.
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LEGISLACION Y CORTE PLENA

La Corte Suprema advierte sobre la colegiatura
obligatoria

El proyecto 25.747 no cierra automaticamente los colegios. Pero si transforma el régimen de
incorporacién y control profesional.

UNA DECISION DEL 5 DE OCTUBRE

Corte Plena acogié un informe sobre el expediente 25.747 y determiné que la propuesta incide en la
organizacién y funcionamiento del Poder Judicial. Segln la cobertura de la sesién, el acuerdo fue unanime
entre quienes votaron, con abstencién de la Sala Constitucional. Por aplicacién del articulo 167
constitucional, el proyecto requeriria 38 votos para aprobarse.

¢POR QUE AFECTA AL PODER JUDICIAL?

La eliminacién del requisito de colegiatura para diversos puestos obligaria a revisar perfiles de cargos,
concursos y controles de idoneidad. También exigiria mecanismos alternativos para conocer suspensiones o
inhabilitaciones y para verificar el cumplimiento de deberes éticos, con cargas administrativas adicionales.

EL TRIBUNAL SUPREMO DE ELECCIONES TAMBIEN OBJETO LA INICIATIVA

En el acta 82-2026, de 29 de septiembre, el Tribunal Supremo de Elecciones objeté el proyecto por
considerar que debilita controles preventivos sobre idoneidad y ética profesional, con efectos sobre
servicios publicos y seguridad juridica. Se trata de un criterio institucional en la consulta legislativa, no de
una sentencia que declare inconstitucional el proyecto.

DOCUMENTO OFICIAL PARA CONTRASTAR

Corte Plena, indice de sesién del 5 de octubre de 2026, articulo 19. TSE, acta 82-2026, seccién Il y conclusién.

Fuentes: pj.poder-judicial.go.cr (sesién 05-10-2026); tse.go.cr (acta 82-2026); Teletica (05-10-2026).

Fuentes y limites probatorios identificados en el reportaje SOY LEGAL | ESPECIAL 1
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ANALISIS DE IMPACTO

¢Quién defiende el financiamiento y las funciones
del Colegio?

Tres debates distintos: colegiatura obligatoria, financiamiento mediante timbres y cumplimiento
judicial del Fondo de Pensiones.

TRES EXPEDIENTES, TRES PROBLEMAS

25.747: reforma de colegiatura obligatoria, con excepciones para determinadas actividades juridicas y la
funcién notarial. 23.532: propuesta de derogacién del Timbre del Colegio de Abogados, publicada en 2023;
su estado actual requiere confirmacion legislativa. 21.462: iniciativa anterior sobre timbres de colegios
profesionales, archivada en 2020.

EL RIESGO NO ES UNA LEY YA APROBADA

La existencia de proyectos legislativos no prueba que se hayan eliminado los timbres ni que el Colegio vaya
a desaparecer. Tampoco demuestra que la actual Junta Directiva haya causado la presentacién de esos
proyectos. Si justifica exigir una estrategia juridica y financiera publica ante cambios posibles.

PENSIONES Y RESPONSABILIDADES

La discusién del financiamiento no puede separarse de las érdenes judiciales relacionadas con el Fondo de
Pensiones. La resolucién del 1 de octubre de 2026 contiene una prevencién final de tres dias para cumplir
una orden anterior, reitera el plazo relativo al reglamento de pensiones y menciona una solicitud de
embargo aun pendiente de resolucién. No consta, con las piezas examinadas, que se haya decretado el
embargo.

PREGUNTAS DE CONTROL PARA LA ASAMBLEA

¢Existe estudio del impacto de perder el timbre? ;Qué actuaciones se hicieron frente al 25.747? ;Qué medidas garantizan
la ejecucion de la sentencia de pensiones?

Fuentes: expediente 25.747 (Delfino / Asamblea Legislativa); La Gaceta, 08-03-2023; resolucién judicial aportada de
01-10-2026.

Fuentes y limites probatorios identificados en el reportaje SOY LEGAL | ESPECIAL 2
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NOTARIADO Y REPRESENTACION

Articulo 15 ter: la cautelar que no se presento

La decisidn institucional debe examinarse junto con sus razones declaradas y la proteccién concreta
ofrecida a los notarios.

LO RECONOCIDO POR EL PROPIO COLEGIO

En un comunicado del 11 de septiembre de 2026, el Colegio sefaldé que habia preparado una medida
cautelar relacionada con los nuevos lineamientos del articulo 15 ter, pero decidié no presentarla.
Argumenté posibles repercusiones durante una evaluacién internacional de Costa Rica en prevencién del
lavado de activos.

LAS DOS RESPONSABILIDADES

La prevencién del lavado de activos es una finalidad publica relevante. Al mismo tiempo, el cumplimiento
de obligaciones notariales debe contar con reglas comprensibles, herramientas tecnolégicas adecuadas y
medidas razonables de seguridad. La cuestién investigativa es qué resultados verificables tuvieron las
alternativas anunciadas por la Junta Directiva.

TRANSPARENCIA SOBRE LAS DECISIONES

Es necesario conocer el acuerdo que dispuso no presentar la cautelar, su votacién, el criterio juridico, las
consultas a notarios y los avances de mesas de trabajo. Las discrepancias expresadas por directivos deben
reconstruirse mediante actas y declaraciones completas, sin atribuir motivaciones no comprobadas.

DOCUMENTO INSTITUCIONAL

Comunicado del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica, 11-09-2026, sobre la via de negociacion frente al articulo
15 ter.

Fuente: abogados.or.cr, comunicado 11-09-2026. El resultado final de las gestiones alternativas no se acredita con este
comunicado.

Fuentes y limites probatorios identificados en el reportaje SOY LEGAL | ESPECIAL 3
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GOBIERNO INSTITUCIONAL

Presidencia bajo escrutinio: preguntas y
documentos

Conflictos de informacién, decisiones judiciales y desacuerdos internos exigen rendicién de cuentas,
no conclusiones anticipadas.

LA DISPUTA POR INFORMACION FINANCIERA

Se ha reportado un recurso de amparo promovido por el directivo Fabio Enrique Delgado Hernandez para
obtener informacién del Fondo de Pensiones. La sentencia citada en la cobertura es la 2026-021273. Debe
incorporarse su texto integro antes de afirmar exactamente cudles extremos fueron declarados con lugar y
guiénes recibieron érdenes especificas.

RECUSACION Y POSIBLE CONFLICTO DE INTERESES

En la documentacién judicial aportada, Miguel Antonio Arias Maduro presenté una recusacién contra la jueza
ejecutora, indicando actuar tanto como presidente del Colegio como personalmente. Se requiere determinar
la autorizacién de la Junta Directiva, la representacién legal, la financiacién y el resultado procesal.
Presentar una recusacién no demuestra por si solo una conducta irregular.

¢UNA JUNTA DIRECTIVA DIVIDIDA?

Las controversias sobre acceso a informacién, funciones del secretario y criterios de comisiones apuntan a
desacuerdos internos que deben documentarse con actas y votos. No permiten afirmar, sin mayor prueba,
que existan dos bloques permanentes ni que todos los integrantes se encuentren enfrentados.

PREGUNTAS PARA LA ASAMBLEA

¢Qué acuerdos autorizaron actuaciones judiciales y sus gastos? ;Se cumplié la resolucién constitucional
sobre informacién? ;Qué votos disidentes constan en pensiones y articulo 15 ter? ;Qué acciones de
fiscalizacién emprendié la Fiscalia del Colegio?

ESTANDAR EDITORIAL

Cuestionamientos y denuncias no equivalen a condenas ni a irregularidades probadas. Debe solicitarse la versién de la
Presidencia y contrastarla con resoluciones y actas.

Fuentes: documentos judiciales aportados; actas del Colegio; referencia periodistica a la sentencia 2026-021273 (texto integro
pendiente de cotejo).

Fuentes y limites probatorios identificados en el reportaje SOY LEGAL | ESPECIAL 4
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FISCALIA Y CONTROL PROFESIONAL

DEWIN ALBERTO
BRENES FERNANDEZ

FISCAL DEL COLEGIO DE ABOGADOS Y ABOGADAS DE COSTA RICA

2011 | SUSPENSION DISCIPLINARIA NOTARIAL

El Juzgado Notarial, mediante sentencia 00019-2011 del 26 de enero de 2011, declaré con lugar el proceso
disciplinario 09-001488-627-NO promovido por el Registro Civil e impuso a Dewin Brenes Ferndndez dos
meses de suspension en el ejercicio notarial. El fallo se publicé en el Boletin Judicial del 7 de marzo de 2011.

2012 | EL TRIBUNAL NOTARIAL CONFIRMO LA SANCION

El Tribunal Notarial, mediante voto 0080-2012 del 18 de abril de 2012, confirmé la sentencia disciplinaria de
2011. La confirmacion se publicé en el Boletin Judicial del 11 de setiembre de 2012. Se trata de una sancién
histérica y no de una suspensiéon actual.

2019 | OTRO PROCEDIMIENTO NOTARIAL

El Boletin Judicial del 11 de noviembre de 2019 publicé un edicto sobre el proceso 19-000150-0627-NO,
iniciado a raiz de una denuncia del Registro Civil por presunta presentacién extemporanea de un matrimonio.
El documento acredita el inicio del procedimiento y la notificacién por edicto; no contiene una condena.

PRUEBAS OFICIALES - ACCESO DIRECTO

BOLETIN 2011 BOLETIN 2012 EDICTO 2019
| ABRIR SITIO ? | | ABRIR SITIO ? | | ABRIR SITIO ? |

Fuentes: Imprenta Nacional, Boletin Judicial (7-3-2011, 11-9-2012 y 11-11-2019). Los cédigos permiten consultar el texto publicado.
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AMPARO CONSTITUCIONAL 2026

LA SALA ORDENA RESPONDER

Sentencia 2026-022685: orden dirigida al presidente y al fiscal del Colegio.

19 DE JUNIO DE 2026 | AMPARO CON LUGAR

La Sala Constitucional, en el expediente 26-018624-0007-CO, declard con lugar el recurso interpuesto por una
solicitud de informacién enviada el 28 de abril de 2026 a la Fiscalia del Colegio. El asunto versaba sobre
antecedentes académicos de incorporacién de un profesional.

ORDEN DIRECTA A PRESIDENCIA Y FISCALIA

La sentencia ordené a Miguel Antonio Arias Maduro y Dewin Alberto Brenes Ferndndez, en sus respectivas
condiciones de presidente y fiscal, adoptar las medidas dentro de sus competencias para atender la solicitud
y brindar respuesta en el plazo maximo de cinco dias, protegiendo los datos sensibles o restringidos.

CONDENA ECONOMICA AL COLEGIO

La Sala condend al Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica al pago de costas, dafos y perjuicios, a
liquidarse en ejecucién de sentencia contencioso-administrativa. La Sala consideré que la falta de firma
digital, por si sola, no justificaba desatender la peticién enviada al correo institucional habilitado.

EL CONTROL DE LA FISCALIA, A EXAMEN

Una sancién notarial firme de 2011, confirmada en 2012, y una orden constitucional de 2026 son hechos
distintos. Ambos tienen soporte documental y permiten formular preguntas sobre los estandares de diligencia,
respuesta y rendicién de cuentas de quien ejerce la Fiscalia.

PRUEBA: SENTENCIA 2026-022685

Sala Constitucional, 19 de junio de 2026. Expediente 26-018624-0007-CO. Escanee el cédigo
para consultar el texto y la parte dispositiva.

ABRIR SITIO ?
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TRANSPARENCIA Y CONTROL INTERNO

UN DIRECTIVO GANO UN AMPARO

Fabio Delgado reclamé acceso a informacién del Fondo de Pensiones

Fabio Enriqgue Delgado Hernandez, integrante de la Junta Directiva del Colegio de Abogados y
Abogadas de Costa Rica, obtuvo una sentencia favorable de la Sala Constitucional para que se
le entregara informacién contable y financiera del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.

SENTENCIA 2026-021273 | 12 DE JUNIO DE 2026

Recurso de amparo declarado con lugar

Segun la informaciéon publicada por El Mundo CR el 14 de julio de 2026, Delgado presenté el amparo
el 27 de marzo, después de solicitar datos sobre ingresos por el timbre, capital acumulado,
inversiones, tasas de interés y vencimientos.

La Sala ordend al presidente Miguel Antonio Arias Maduro, al director ejecutivo Miguel Allan Salazar
Lépez y al jefe de Recursos Humanos Freddy Brenes Granados suministrar la informacién solicitada
al directivo.

El caso es relevante para el gobierno corporativo: la informacién financiera sobre el fondo no solo
interesa a sus eventuales beneficiarios, sino también a quienes tienen responsabilidades de
direccién y fiscalizacién institucional.

PREGUNTAS QUE DEBE RESPONDER LA JUNTA DIRECTIVA
e ;Cuando y cémo se entregé al directivo la informacién ordenada por la Sala?

e ;Qué medidas se adoptaron para garantizar el acceso de todos los directivos a los informes
financieros?

e iSe incorporaron los documentos entregados al expediente institucional del Fondo de Pensiones?

FUENTE
El Mundo CR, 14 de julio de 2026; sentencia constitucional 2026-021273.

elmundo.cr/costa-rica/directivo-gana-amparo-contra-colegio-de-abogados/
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EJECUCION JUDICIAL Y MOCION GREMIAL

iQUE SE RETIRE LA RECUSACION!

Propuesta para deliberaciéon en la Asamblea General de noviembre

La jueza ejecutora del expediente 12-000629-1027-CA-9 tiene a su cargo impulsar el
cumplimiento de una sentencia firme relacionada con el Fondo de Pensiones. Exigir que se
cumplan las érdenes judiciales, sefialar plazos y tramitar las solicitudes de ejecucién son
actuaciones propias de esa funcién jurisdiccional.

En los documentos aportados a SOY LEGAL consta una recusacién formulada por Miguel Antonio
Arias Maduro, quien indicé actuar como presidente del Colegio y también a titulo personal. La
presentacién de una recusacién es una herramienta procesal legal; su procedencia debe decidirla el
érgano judicial competente, no la revista.

La resolucién del 1 de octubre de 2026 reiterd el plazo de tres dias para cumplir una orden anterior,
recordd el vencimiento del 16 de octubre para elaborar el reglamento y convocar a la Asamblea, y
dio trdmite a una solicitud de embargo sin que ello equivalga a un embargo decretado.

MOCION PROPUESTA A LA ASAMBLEA GENERAL

SOLICITAR EL RETIRO DE LA RECUSACION

Se propone que la Asamblea General acuerde solicitar a la Presidencia y a la Junta Directiva que
revisen de inmediato los fundamentos, la autorizacién y los efectos de la recusacién promovida
contra la jueza ejecutora y que, de ser procesalmente posible, instruyan su desistimiento o retiro
mediante el érgano y la representacién legal competentes.

La mocién se fundamenta en el interés gremial de facilitar la ejecucién de la sentencia firme, evitar
dilaciones injustificadas y concentrar los recursos institucionales en el cumplimiento de las obligaciones
judiciales, sin menoscabar el derecho de defensa ni prejuzgar la imparcialidad de la juzgadora.

LA ASAMBLEA TAMBIEN DEBE EXIGIR

 Copia integra de la recusacién, su acuerdo de autorizacidn y el estado procesal.
* Detalle de honorarios y gastos de defensa institucional o personal, con su fuente de pago.

* Informe sobre las actuaciones para cumplir las érdenes judiciales y convocar la Asamblea.

FUENTES: escritos y resolucion judicial aportados; expediente 12-000629-1027-CA-9.
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B EXAMEN DE EXCELENCIA ACADEMICA

:QUIEN ASESORO LA REBAJA A 70?

La Asamblea, la competencia reglamentaria y la Direccién Legal

El acuerdo 2025-05-014 redujo de 80 a 70 la nota minima del examen de incorporacién. El acuerdo
2025-06-020 extendiod retroactivamente sus efectos. El 8 de enero de 2026, la nueva Junta Directiva revisé
ambos actos y concluyd que contravenian el reglamento, cuya modificacién correspondia a la Asamblea
General.

EL PROBLEMA DE LEGALIDAD

El Acta 01-26 identifica el articulo 17 del Reglamento de Deontologia Juridica, Vigilancia y Excelencia
Académica como norma que establece 80 puntos. La Sala Constitucional examiné la controversia en un
recurso sobre la restituciéon de esa calificacién y recogié que los acuerdos de 2025 habian sido dejados sin
efecto por vicios de competencia y legalidad. La sentencia no determina por si sola responsabilidad
disciplinaria individual.

{QUE PAPEL TUVO LA ASESORIA LEGAL?

Arnoldo Segura Santisteban figura como director del Departamento Legal. El articulo 51 del Reglamento
Auténomo asigna a esa dependencia funciones consultivas, emisién de dictdmenes y representacién
judicial bajo poder especial. El Acta 11-26 registra su informe AL-73-2026 sobre recursos relativos al
examen de setiembre de 2025. Corresponde reconstruir cudles dictdmenes y defensas juridicas se
emitieron especificamente respecto de los acuerdos de rebaja a 70, quién los autorizé y cdmo se
gestionaron los litigios.

LA INVESTIGACION DEBE SEGUIR LA CADENA DE DECISIONES

Acuerdo de Junta - recomendacién técnica —» dictamen juridico - votacién —» ejecucién del examen -
defensa administrativa y judicial - revocacién de 2026. La documentacién de cada eslabén permitira
individualizar actuaciones, conocer las advertencias existentes y determinar si procede exigir
responsabilidades.

Fuentes: Actas 01-26 y 11-26 del Colegio; Reglamento Auténomo, articulo 51; resolucién de la Sala Constitucional
publicada en Nexus PJ.

RESOLUCION PJ

ACTA 01-2026 ACTA 11-2026

ENLACE OFICIAL NO ENLACE OFICIAL NO
DISPONIBLE DISPONIBLE

ABRIR SITIO
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FUENTES DOCUMENTALES - ESTADO DE LOS ENLACES

ACTAS 01-2026 Y 11-2026

Los enlaces previamente publicados para estas dos actas no responden
correctamente en el servidor del Colegio. Por ello, no se presentan

como enlaces funcionales ni se ofrecen nuevos QR sin verificacion.

COMO OBTENER LOS DOCUMENTOS

Solicitar a la Secretaria de Junta Directiva copia certificada de:

1. Acta de la sesion ordinaria 01-2026.

2. Acta de la sesion ordinaria 11-2026.

Pedir tambien el informe AL-73-2026 y sus anexos, si procede.

Una vez obtenidos los archivos originales, se podran incorporar
COMo anexos a esta revista y generar QR que abran una copia

estable y verificable de cada documento.

ADVERTENCIA DE VERIFICACION

La existencia de referencias a las actas en esta investigacion no
equivale a confirmar que los PDF externos esten disponibles.

No debe afirmarse que el lector puede abrirlos hasta comprobarlo.

SOY LEGAL - En defensa del gremio
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B PROPUESTA PARA LA ASAMBLEA

COMISION DE NOTABLES

Mocién para investigar el examen y las actuaciones institucionales

Se propone que la Asamblea General acuerde constituir una comisién especial e independiente de personas
agremiadas de reconocida trayectoria, integridad y experiencia juridica, con el objeto de examinar las
decisiones sobre el Examen de Excelencia Académica y las actuaciones institucionales relacionadas.

ALCANCE DE LA INVESTIGACION

1. Examinar los acuerdos 2025-05-014 y 2025-06-020, su fundamento normativo, los votos emitidos, las
recomendaciones del Comité de Examen y las consecuencias de reducir la nota a 70.

2. Requerir y estudiar los dictdmenes del Departamento Legal, incluidas las actuaciones de su director, Arnoldo Segura
Santisteban, sobre la validez de los acuerdos y la representacién del Colegio en procedimientos administrativos y
judiciales.

3. Revisar la revocacién de enero de 2026, los cambios relativos a la bonificaciéon del curso de Deontologia, los
derechos de las personas postulantes y los resultados de las impugnaciones.

4. Examinar actuaciones recientes de la Junta Directiva vinculadas con transparencia, ejecucién de sentencias,
representacion judicial y uso de recursos institucionales, delimitando expedientes, fechas y funcionarios intervinientes.

5. Recibir documentos y versiones de todas las personas involucradas, respetar el derecho de defensa y emitir
conclusiones motivadas, con recomendaciones de correccién y, cuando corresponda, remisién a las autoridades
competentes.

GARANTIAS Y RESULTADO

La comisién deberd actuar sin integrantes con conflictos de interés, disponer de acceso documental conforme a la ley,
preservar la confidencialidad procedente y rendir informe escrito a las personas agremiadas con hallazgos, respaldo
documental y recomendaciones. La Asamblea deberd definir su integracién, competencias, plazo, presupuesto y
mecanismo de seguimiento, dentro de sus atribuciones legales y reglamentarias.

ACUERDO QUE SE SOMETE A VOTACION

Que la Asamblea General acuerde la conformacién de una comisién independiente de notables para investigar los
hechos descritos, identificar eventuales responsabilidades institucionales e individuales mediante el debido proceso y
elevar un informe publico y documentado con recomendaciones de actuacion.

Fuentes: Acta 01-26, acuerdo 2026-01-005; Acta 11-26, acuerdo 2026-11-018; articulo 51 del Reglamento Auténomo;
jurisprudencia de la Sala Constitucional.
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EXAMEN DE EXCELENCIA ACADEMICA / INVESTIGACION

:QUIEN DEBE INVESTIGAR?

Una comisién designada por la Asamblea, no por las autoridades examinadas

El examen de incorporaciéon requiere una investigacion independiente. Los acuerdos 2025-05-014 y
2025-06-020 redujeron la nota de aprobacién de 80 a 70. La Junta Directiva de enero de 2026 revisé la
medida y sostuvo que una modificaciéon reglamentaria de esa naturaleza correspondia a la Asamblea
General.

EL PAPEL DE LA DIRECCION LEGAL

La investigaciéon debe examinar la intervencién del director del Departamento Legal, Arnoldo Segura
Santisteban: criterios emitidos, advertencias realizadas, respuestas a recursos contencioso-administrativos
y fundamentos utilizados para defender los acuerdos. La responsabilidad de cada interviniente debera
establecerse a partir de los documentos, fechas y decisiones concretas.

UNA INVESTIGACION QUE NO DEPENDA DE LA JUNTA

La Junta Directiva no debe nombrar, dirigir ni controlar a la comisién encargada de examinar sus propias
actuaciones. La propuesta es que la Asamblea General elija directamente a un grupo de profesionales
notables e independientes, sin vinculos que comprometan su imparcialidad, y les encomiende la
investigacién del examen y de los hechos institucionales conexos.

QUE DEBE EXAMINARSE
 Actas, acuerdos, votaciones y criterios juridicos sobre la nota de 70 y su aplicacién.
* Actuaciones del Departamento Legal y defensas judiciales de los acuerdos cuestionados.
» Efectos sobre aspirantes, igualdad de trato, seguridad juridica y costos institucionales.

* Decisiones recientes de Junta Directiva vinculadas con el examen y posibles responsabilidades.

PROPUESTA CENTRAL
Que la Asamblea nombre por votaciéon una comisién de notables, apruebe su mandato, establezca plazos y exija
un informe publico, con recomendaciones y traslado de eventuales responsabilidades a los érganos competentes.

EDICION DE INVESTIGACION | OCTUBRE 2026 | DOCUMENTOS Y RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL
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MOCION PARA LA ASAMBLEA GENERAL

COMISION DE NOTABLES

Investigaciéon autbnoma sobre el examen y la gestién institucional

Se propone a la Asamblea General acordar:
PRIMERO. DESIGNACION DIRECTA

Constituir y elegir en la propia Asamblea una comisién de cinco profesionales notables, independientes, de reconocida
trayectoria y sin conflictos de interés con los hechos investigados. La Junta Directiva no nombrara a sus integrantes.

SEGUNDO. OBJETO

Investigar la reduccion de la nota de aprobacién del examen de incorporacién de 80 a 70; los acuerdos 2025-05-014 y
2025-06-020; sus fundamentos reglamentarios; los criterios de la Direccién Legal; las defensas judiciales y las decisiones
institucionales posteriores relacionadas.

TERCERO. ALCANCE ADICIONAL

Examinar las actuaciones actuales de la Junta Directiva directamente vinculadas con el examen, la informacién
proporcionada al gremio, la ejecucién de acuerdos y los posibles efectos econémicos vy juridicos.

CUARTO. AUTONOMIA Y ACCESO

Solicitar a los 6rganos competentes la entrega integra de actas, expedientes, informes, contratos y criterios juridicos,
dentro de los limites legales; garantizar audiencia y debido proceso a las personas involucradas.

QUINTO. INFORME Y RESPONSABILIDADES

Presentar a las personas agremiadas, dentro de 90 dias, un informe motivado con cronologia, pruebas, conclusiones y
recomendaciones. Remitir los hallazgos a los érganos administrativos, disciplinarios o judiciales competentes cuando
corresponda.

SEXTO. GARANTIA DE INDEPENDENCIA

La comisién rendird cuentas exclusivamente a la Asamblea General. Sus integrantes deberdn abstenerse de conocer
asuntos en los que tengan interés personal o profesional.

EDICION DE INVESTIGACION | OCTUBRE 2026 | DOCUMENTOS Y RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL
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NOMBRAMIENTO INTERINO / CONTINUIDAD INSTITUCIONAL

DIRECCION EJECUTIVA
BAJO EXAMEN

Un acuerdo oficial que exige explicaciones

El acta de la sesidn ordinaria 10-2024 del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica, celebrada el 19
de marzo de 2024, registra el acuerdo 2024-10-003: la Junta Directiva ratificé a Allan Salazar Lépez como
director ejecutivo a. i. (interino), con referencia al oficio de Recursos Humanos RH-081-2024. El acuerdo
fue aprobado por diez votos y declarado firme.

La designacién interina documentada en 2024 abre una pregunta institucional: ;cuando y mediante cual
procedimiento se convocé y resolvié el concurso abierto para cubrir definitivamente la Direccién Ejecutiva?
La ratificacién interina, por si sola, no demuestra que se haya omitido un concurso posterior.

La regla aplicable: articulo 14

El articulo 14 del Reglamento Auténomo establece, para el nombramiento titular, concurso abierto,
publicaciones en dos diarios de circulacién nacional, al menos diez dias hdbiles para ofertas, examen de
atestados por una comisién de tres directivos y presentaciéon de una terna. Debe verificarse la aplicacién
temporal de estas reglas y de cualquier excepcidn reglamentaria.

Perfil profesional y habilitacién

Es necesario obtener el manual de puestos, el cartel, los atestados y la habilitaciéon profesional pertinente.
Ser abogado no excluye ocupar un cargo administrativo; tampoco sustituye un requisito especifico de
Administracién o de incorporacién profesional si el perfil y las funciones efectivas lo exigieran. La
comprobacién corresponde a los documentos del concurso y a un analisis juridico independiente.

Fuente documental

Acta oficial 10-2024, acuerdo 2024-10-003; Reglamento Auténomo, articulos 14 y 15. ABRIR ACTA OFICIAL
» (enlace interactivo).

PREGUNTA CENTRAL: ;Por qué una ratificacion interina de marzo de 2024 requiere aun una
explicacion publica sobre la seleccidn definitiva y su continuidad?

INVESTIGACION DOCUMENTAL - OCTUBRE 2026 - COSTA RICA
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CUESTIONARIO PARA LA ASAMBLEA GENERAL

LAS PREGUNTAS
QUE DEBE RESPONDER EL COLEGIO

Nombramiento y concurso

1. ;En qué fecha fue nombrado inicialmente Allan Salazar Lépez y por cual acuerdo? ;Qué motivé la
ratificacién interina de marzo de 20247

2. ;Se convocd concurso abierto para la Direccidn Ejecutiva desde 20247? Indiquense fechas, medios de
publicacién, oferentes, terna y acuerdos. Si no se convocd, jcual fue el fundamento juridico y
administrativo?

3. iCudles acuerdos respaldan su permanencia en 2025 y 20267 ;Existe plazo, prérroga, evaluacién o
nombramiento definitivo?

Idoneidad y responsabilidades

4. ;Qué formacién académica, experiencia y habilitacién profesional exige el manual del puesto? ;Qué
documentos acreditan su cumplimiento?

5. ¢Las funciones reales requieren habilitacién en una profesién de Ciencias Econédmicas? ;Se solicitdé
criterio al colegio profesional competente?

6. ;Qué funciones tuvo la Direccién Ejecutiva en la preparacion, ejecucidon y seguimiento presupuestario,
contrataciones, fondos de pensiones y suministro de informacién financiera?

Control y transparencia

7. ;Qué evaluaciones de desempefio, informes de auditoria y recomendaciones se han emitido sobre la
Direccién Ejecutiva?

8. ;Qué medidas se adoptaron para atender la sentencia constitucional 2026-021273 relativa a la
informacién solicitada por Fabio Delgado?

9. ;Quién custodia el oficio RH-081-2024, el expediente del concurso y los acuerdos posteriores? ;Cuando
estaran disponibles para fiscalizacién, con proteccién de datos personales?

SOLICITUD: respuestas por escrito, con nimeros de acuerdo, fechas, documentos de respaldo y
acceso a versiones publicas.

INVESTIGACION DOCUMENTAL - OCTUBRE 2026 - COSTA RICA
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COMISION DE NOTABLES ELEGIDA POR EL GREMIO

MOCIONES PARA
LA ASAMBLEA GENERAL

MOCION 1 - Investigacién independiente

Que la Asamblea General designe directamente, mediante votacién, una comisién independiente de cinco
profesionales notables, ajenos a las decisiones objeto de examen, para investigar el nombramiento, las
ratificaciones interinas, la continuidad y la gestién administrativa de la Direccién Ejecutiva desde 2024. La
Junta Directiva no seleccionard a sus integrantes ni dirigird sus conclusiones.

MOCION 2 - Entrega de expediente y trazabilidad

Solicitar, por las vias institucionales legalmente procedentes, el oficio RH-081-2024, el acuerdo original de
nombramiento, cartel y publicaciones del concurso, perfil del puesto, atestados pertinentes, informes de
evaluacioén, ternas, votaciones y acuerdos posteriores, junto con informes de auditoria y gestién
relacionados con las funciones de la Direccién Ejecutiva. Publicar versiones que respeten los datos
personales protegidos.

MOCION 3 - Dictamen de requisitos profesionales

Encomendar a la comisién un dictamen juridico y técnico independiente que confronte los requisitos
vigentes al nombramiento, el manual del puesto y las funciones efectivas con los titulos y habilitaciones
acreditados; consultar al Colegio de Profesionales en Ciencias Econémicas cuando resulte pertinente.

MOCION 4 - Informe, garantias y consecuencias

Establecer un plazo de 90 dias para rendir informe documentado a la Asamblea, con hallazgos,
recomendaciones y, de corresponder, remisién a los érganos competentes. Garantizar audiencia,
contradiccidn, imparcialidad y respeto al debido proceso. La comisién no sustituird las potestades
disciplinarias o jurisdiccionales.

PROPUESTA PARA VOTACION: LA ASAMBLEA ELIGE Y CONTROLA LA COMISION; LA JUNTA DIRECTIVA
NO INVESTIGA SUS PROPIAS ACTUACIONES.
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EXPEDIENTE DOCUMENTAL

Fuentes rastreables y preguntas de control ciudadano

I CORTE PLENA Y COLEGIATURA

La Corte Plena conocié el expediente 25.747 el 5 de octubre de 2026. La
prensa reporté que la afectacién al funcionamiento judicial exige 38 votos.

FUENTE: Poder Judicial - indice de sesién 30-2026, articulo 19

ABRIR SITIO ?

Escanee el cdédigo para consultar la fuente original.

I AMPARO SOBRE PENSIONES

Un integrante de Junta Directiva, Fabio Delgado, obtuvo un amparo para recibir

informacién financiera del Fondo de Pensiones. El fallo integro debe cotejarse.

FUENTE: El Mundo CR - 14 de julio de 2026, sentencia citada 2026-021273

ABRIR SITIO ?

Escanee el cdédigo para consultar la fuente original.

TOQUE EL QR O «ABRIR SITIO» PARA CONSULTAR LA FUENTE.

NOTA EDITORIAL: La fuente se identifica expresamente. Las fichas son resimenes periodisticos, no facsimiles de documentos judiciales. Las
afirmaciones sobre responsabilidad personal requieren resolucién o prueba especifica.


https://pj.poder-judicial.go.cr/index.php/component/content/article/2590-indice-de-sesion-de-corte-plena-5-de-octubre-de-2026?Itemid=409&catid=8
https://elmundo.cr/costa-rica/directivo-gana-amparo-contra-colegio-de-abogados/
https://pj.poder-judicial.go.cr/index.php/component/content/article/2590-indice-de-sesion-de-corte-plena-5-de-octubre-de-2026?Itemid=409&catid=8
https://elmundo.cr/costa-rica/directivo-gana-amparo-contra-colegio-de-abogados/
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RESPUESTAS PENDIENTES

Documentacién para el escrutinio de la Junta Directiva

I MEDIDA CAUTELAR NO PRESENTADA

El Colegio reconocié que preparé una cautelar sobre los lineamientos del
articulo 15 ter y decidié no presentarla; alegé razones de interés pais y anuncié
gestiones alternativas.

FUENTE: Comunicado oficial del Colegio - 11 de septiembre de 2026

ABRIR SITIO ?

Escanee el cdédigo para consultar la fuente original.

I ACTAS DE JUNTA DIRECTIVA

El archivo institucional contiene actas de 2026 para verificar votaciones,

acuerdos, disidencias y las decisiones sobre representaciéon gremial.

FUENTE: Colegio de Abogados - Archivo oficial de actas

ABRIR SITIO ?

Escanee el cdédigo para consultar la fuente original.

TOQUE EL QR O «ABRIR SITIO» PARA CONSULTAR LA FUENTE.

NOTA EDITORIAL: La fuente se identifica expresamente. Las fichas son resimenes periodisticos, no facsimiles de documentos judiciales. Las
afirmaciones sobre responsabilidad personal requieren resolucién o prueba especifica.


https://www.abogados.or.cr/colegio-de-abogados-y-abogadas-opta-por-la-via-diplomatica-frente-al-articulo-15-ter/
https://www.abogados.or.cr/actas-de-junta-directiva/
https://www.abogados.or.cr/colegio-de-abogados-y-abogadas-opta-por-la-via-diplomatica-frente-al-articulo-15-ter/
https://www.abogados.or.cr/actas-de-junta-directiva/

SOY LE GAL GUIA DEL GREMIO

TRAS LA VERDAD | INVESTIGACION INDEPENDIENTE

ANTES DE LA CARICATURA / PARTICIPACION GREMIAL

LA ASAMBLEA NOS CONVOCA

14 de noviembre de 2026 | Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica

La Asamblea es el espacio para pedir explicaciones, conocer los

documentos y plantear propuestas concretas sobre el futuro del Colegio.

La fiscalizaciéon responsable exige preguntas y respuestas verificables.

¢COMO PRESENTAR MOCIONES?

01 PREPARE EL TEXTO 02 REMITA CON ANTICIPACION
Identifique al proponente, carné, El articulo 17 regula las mociones
cédula, fecha y peticidn concreta. para agenda ordinaria de noviembre:
Incluya fundamentos y documentos. al menos un mes antes.

03 PIDA CONSTANCIA 04 ASISTA Y PARTICIPE

Solicite acuse de recibido, nimero La presentacién previa de mociones
de ingreso y confirmacién del no debe confundirse con el derecho
trdmite asignado a la mocién. general de asistencia y participacion.

ATENCION A LOS PLAZOS

Para la Asamblea del 14 de noviembre, el mes previo se cumple el 14 de octubre.
Por prudencia, conviene presentar las mociones a mas tardar el 13 de octubre
y confirmar el canal oficial de recepcidn. Las reglas de la Asamblea

Extraordinaria y su orden del dia deben revisarse por separado.

SOY LEGAL / ASAMBLEA NOVIEMBRE 2026
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RUTA DE FISCALIZACION / HECHOS Y PREGUNTAS

L.LO QUE DEBE EXPLICARSE

Una Junta Directiva bajo cuestionamientos requiere rendicién de cuentas.

01 PENSIONES Y SENTENCIA

La ejecucion judicial sigue abierta. La resolucién del 1 de octubre
reitera el plazo del 16 de octubre para reglamento y convocatoria.

02 PREVENCION DE TRES DIAS

La jueza concedié un Ultimo plazo para cumplir una orden del 3 de
agosto y advirtié sobre otro procedimiento de incumplimiento.

03 SOLICITUD DE EMBARGO

Hay una solicitud en tramite; la resolucién examinada pidi6 precisar
los bienes antes de decidir. No acredita embargo decretado.

04 RECUSACION DE LA JUEZA

El presidente formulé recusacién en representacién del Colegio y
a titulo personal. Deben aclararse autorizacidn, costos y efectos.

05 FINANZAS Y AUDITORIAS

El déficit del Fondo Comun en 2025, el presupuesto de 2027 y los
hallazgos de auditoria requieren informacién y seguimiento.

06 CIDED, EXAMEN DE EXCELENCIA ACADEMICA Y VOTO ELECTRONICO

Corresponde transparentar acuerdos, controles de conflictos de
intereses, correccidon del examen y garantias del sufragio.

PREGUNTA CENTRAL: ;qué se cumplid, cuanto costd, quién lo autorizé

y dénde pueden consultar las personas agremiadas las pruebas?
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